基层党支部组织生活制度专项检查评分表
	党支部名称
	
	支部书记
	

	内容
	评分标准
	评分

	“三会一课”     （65分）
	1.党员大会，是党支部的议事决策机构，一般每季度召开一次；
2.支委会，是党支部日常工作的领导机构。重要事项提交党员大会决定前，一般应当经党支部委员会会议讨论。须有半数以上委员到会方可进行，一般每月召开1次；
3.党小组会 (设置党小组的) ，一般每月召开1次，由党小组组长组织党员参加政治学习、谈心谈话、开展批评和自我批评等；
4.党课，一般每季度开展一次，党员领导干部应当定期为基层党员讲党课，党委(党总支)书记、支部书记每年至少讲1次党课。领导干部要以普通党员身份参加所在党支部或党小组的组织生活，坚持党员领导干部讲党课制度；
5.结合“三会一课”开展主题教育情况等。
[bookmark: OLE_LINK2]以上工作落实情况，每少一次，扣5分，主题教育有关工作开展情况仅为参考，不作为减分项。
	

	党员活动日        （5分）
	[bookmark: OLE_LINK4]每月固定1天为党员活动日，组织党员以集中学习为主，结合“三会一课”、组织生活会、民主评议党员、党群议事和联系服务群众等开展活动。每少一次，扣1分。
	

	组织生活会        （10分）
	1.党支部每年至少召开1次组织生活会，一般安排在第四季度，也可以根据工作需要随时召开。
2.会前要广泛听取意见、深入谈心谈话，会上要认真查摆问题、深刻剖析根源、明确整改方向，会后要逐一整改落实。 
以上工作落实情况，如有缺项，每项酌情扣1-2分。
	

	资料归档                             （10分）
	1. 党支部应安排政治素质好、组织纪律性强、熟悉党务知识的同志作为记录人员，会议记录相关要素应完备；
2.会议签到、党课课件、活动开展图文资料等应完整齐全、清晰明了。
以上工作落实情况，如有缺项，每项酌情扣1-2分。
	

	工作质效
（10分）
	1.精心设计活动主题，紧紧围绕本单位中心工作；
2.活动内容丰富，形式新颖，实效性、可操作性强；
3.党员积极参与，先锋模范作用突出。
	

	总分（100分）
	



检查人签字：                                        年   月   日
